
 

 
Action mobilité GPL 2010 

 
  

 
Suite à notre premier appel, nous n’avons pas reçu suffisamment de réponses pour 
épuiser le contingent de bourses dédiées à cette action. Le bureau du GDR GPL a 
décidé de transformer cet appel en un appel « au fil de l’eau », où les demandes 
seront examinées dans l’ordre d’arrivée et l’aide sera accordée si la demande remplit 
les critères énoncés dans cet appel. L’appel restera ouvert jusqu’au 20 octobre 2010, 
ou jusqu’à l’épuisement du contingent de bourses. 
 
 
Le GdR Génie de la Programmation et du Logiciel met en place en 2010 une action 
d’incitation à la collaboration et à la mobilité entre équipes. 
 
10 bourses d’un montant forfaitaire de 500€ sont proposées en 2010. Elles sont destinées à 
couvrir des frais de déplacement et de logement d’un doctorant, d’un chercheur ou 
enseignant-chercheur pour un séjour de courte durée (typiquement, une semaine) dans une 
autre équipe, géographiquement distante (située dans un autre département). Ce séjour doit 
avoir lieu en 2010. 
 
Ce séjour doit favoriser un projet de collaboration entre les deux équipes, ou de mobilité 
future du chercheur concerné (CRCT, délégation ou détachement,  mutation ou recrutement). 
 
Le candidat doit être membre d’une des équipes du GDR GPL, c'est-à-dire que l’équipe doit 
participer à un des groupes de travail ou actions transverses du GDR GPL. Le laboratoire du 
candidat ou le laboratoire d’accueil doit être une unité CNRS et participer au GDR GPL.  
 
Le montant de la bourse sera viré à une unité CNRS qui sera soit le laboratoire du candidat, 
soit le laboratoire d’accueil. Ce montant est forfaitaire. Il doit être engagé avant la fin 2010. 
 
A l’issue de sa mobilité, le candidat enverra un bref rapport (environ une page) sur l’action 
réalisée. Ce rapport pourra être publié sur le site web du GDR GPL. 
 
Procédure de candidature et calendrier 
 
Le dossier de candidature comprend 

• une fiche « Demande de bourse de mobilité GPL 2010 » selon le modèle ci-joint, 
signée par le candidat et son directeur de laboratoire, 

• un bref curriculum vitae (au plus 2 pages) et la liste d’au plus 5 publications récentes, 
• une courte description du projet et de sa motivation (au plus 2 pages), 
• une lettre d’invitation du laboratoire d’accueil. 

 
Il doit être soumis en PDF (un seul fichier PDF avec l’ensemble du dossier) à l’adresse 
suivante : http://www.easychair.org/conferences/?conf=mobilitegpl2010. Les candidatures 
seront examinées dans l’ordre d’arrivée par le bureau du GdR GPL, assisté le cas échéant par 
les responsables des groupes de travail et les membres du comité scientifique. L’appel restera 
ouvert jusqu’à épuisement du contingent de bourses ou jusqu’au 20 octobre. 



 
 

 

 
Demande de bourse de mobilité GPL 2010 

 
   

Informations sur le candidat 
Nom et prénom du candidat  

 
Adresse email du candidat  

 
Statut du candidat (doctorant, 
chercheur, enseignant-
chercheur,…) 

 

Laboratoire du candidat  
 

Adresse du laboratoire  
 

Groupe de travail ou action 
transverse du candidat au 
sein du GDR GPL 

 

Curriculum vitae Joindre un curriculum vitae court (max. 2 pages) et une liste d’au plus 5 publications 
récentes. 

Informations sur l’opération de mobilité 
Dates prévues pour le séjour            Début :                           Fin : 
Laboratoire d’accueil  

Equipe d’accueil  
 

Responsable  
 

Adresse du laboratoire  
 

Coordonnées 
administratives d’ 
l’établissement 
gestionnaire de la bourse  
(La bourse sera virée à une 
unité CNRS qui sera soit le 
laboratoire d’accueil soit le 
laboratoire du candidat.) 

Numéro d'UMR : 
Code Division : 
Nom de l'UMR :  
No de la Direction Régionale :  
Nom du bénéficiaire :  
Projet ou équipe du bénéficiaire : 

Titre du sujet 
 

 

Projet de collaboration et 
motivation pour cette mobilité  

Joindre la description du projet et de sa motivation (max. 2 pages) 

Lettre d’invitation Joindre une lettre d’invitation du laboratoire d’accueil 

Avis et signature du directeur 
du laboratoire du candidat 

Avis : 
 
 
 
Nom du directeur : 
 
Date : 
 
Signature 

Signature du candidat Nom du candidat : 
 
Date : 
 
Signature : 
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